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Betriebliche Kinderbetreuung: Antragsfrist verlängert

Förderung muss spätestens zum 1. Juli 2011 beginnen können

Anträge für das Förderprogramm Betrieblich unterstützte Kinderbetreuung (BuK) können 
noch bis Mitte 2011 eingereicht werden können. Darauf weist die Wirtschaftsförderung 
Main-Tauber GmbH hin. Das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
verlängert die Antragsphase für das Anfang 2008 gestartete Förderprogramm, das aus Mitteln 
des Europäischen Sozialfonds gespeist wird, um ein halbes Jahr. Anträge müssen nun so 
rechtzeitig gestellt werden, dass mit der Förderung spätestens zum 1. Juli 2011 begonnen 
werden kann.

„Gute Kinderbetreuung gehört zu den wichtigsten Zukunftsaufgaben in Deutschland“, 
begründet Bundesfamilienministerin Kristina Schröder die Verlängerung. „Unternehmen 
können durch betriebliche Kinderbetreuungsangebote einen wichtigen Beitrag zur besseren 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf leisten. Davon profi tieren Beschäftigte und ihre Familien. 
Und davon profi tieren die Unternehmen, die durch familienfreundliche Angebote für gut 
ausgebildete Fachkräfte attraktiver werden.“

Bewerben können sich Wirtschaftsunternehmen aller Größen und Branchen mit Sitz in 
Deutschland, aber auch Körperschaften, Stiftungen und Anstalten des öffentlichen und 
privaten Rechts, die Betreuungsplätze für Mitarbeiterkinder bis zum vollendeten dritten 
Lebensjahr schaffen wollen. Gefördert werden maximal 50 Prozent der Betriebskosten bis 
zu einer Obergrenze von 6000 Euro pro Betreuungsplatz im Jahr. Die Förderdauer ist auf 
maximal zwei Jahre begrenzt und endet spätestens am 31. Dezember 2012. Daneben können 
Unternehmen, Hochschulen und Träger der Betreuungseinrichtungen eine Kofi nanzierung 
durch Länder und Kommunen beantragen.



Die Website www.erfolgsfaktor-familie.de informiert unter der Rubrik „Betriebliche 
Kinderbetreuung“ umfassend über das Förderprogramm. Dort sind auch das Antragsformular 
sowie Beispiele aus der Praxis erhältlich. Weitere Informationen gibt es bei der 
Wirtschaftsförderung Main-Tauber GmbH, Telefon 09341/895957-0, oder unter der Hotline zur 
Betrieblichen Kinderbetreuung, Telefon 0800/0000-945. wmt
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